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:التعريف
س ي على العدد الإجمالي لأيام الدراسة التي يحققها الطالب خلال العام الدرا: يشير الحضور إلى

.أساس التقويم المدرس ي المعتمد من المدرسة 

:الهدف 
هم المنهج التأكد من التزام الطلبة بحضور الحصص والأنشطة الدراسية التي تؤدي إلى فهم•

.والمواد الدراسية
بيان توقعات المدرسة فيما يتعلق بالحضور الكامل للطلبة دون استثناء، من•
.خلال سياسة واضحة، ومن خلال التواصل الفعال مع أولياء الأمور •

:السياسة 
أولياء يم إلى دائرة التعليم والمعرفة ووزارة التربية والتعليتم إرسال سياسة الحضور المعتمدة من 

ياب الأمور ، وتعرض عليهم في اجتماع خاص بها موضحًة عدد من إجراءات التعامل مع حالات الغ
تسجل لضمان حضور الطلبة في المواعيد المحددة وحضور الدروس بانتظام، وتقوم المدرسة ب

.البيانات الخاصة بالحضور بصورة دقيقة
المتطلبات الأساسية والمسؤوليات الخاصة بحضور الطلبة في المدرسة تنعكس في

-:سياسة الحضور للمدرسة وهي 
.درس يلابد من حضور الطلبة إلى المدرسة كل الأيام الدراسية كما هو محدد في التقويم الم•
اح اليومي، يصل الطلبة إلى المدرسة في الموعد المحدد كل يوم، ويقومون بحضور طابور الصب•

.وحضور الدروس في الوقت المحدد
.يقوم المعلمين بالاحتفاظ بسجل حضور الطلبة في كل حصة•

سياسة الحضور 
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ي ذلكالمدرسة بالحفاظ على بيانات دقيقة حول الحضور اليومي لكل طالب، بما فتقوم •
.الوصول في الوقت المناسب إلى المدرسة أو التأخر في الوصول 

م في يبذل أولياء الأمور كل جهد ممكن لضمان ذهاب أبنائهم إلى المدرسة كل يوم ووصوله•
.الوقت المحدد وفي حالة التأخر يقدم ولي الأمر العذر 

المدرسة في حال اضطرار الطالب إلى التغيب عن المدرسة ليوم معين، يقوم ولي أمره بإبلاغ•
.بذلك 

لمدرسة عند عودة الطالب إلى المدرسة بعد غيابه، يقوم ولي الأمر بإرسال رسالة موقعة إلى ا•
.يطلعها فيها على سبب غياب الطالب أو تقديم العذر الطبي

 عن إنجاز الواجبات المدرسية التي فاتته في أثناء غيابه•
ً

.يكون الطالب مسؤولا
.ية المقررةيجب على أولياء الأمور التأكد من أن العطلات العائلية تتوافق مع العطلات المدرس•

:والمسؤولياتالأدوار 
:تقوم الهيئة الإدارية المختصة بما يأتي

ور الجيد إعداد سياسة المدرسة بشأن الحضور وتطبيقها ومراجعتها بانتظام لتعزيز الحض•
ن وجد ومتابعة حالات الغياب المتكرر، بما في ذلك حالات التغيب المتعمد عن المدرسة ا

.وضمان الالتزام الكامل بمتطلبات المجلس
.تطبيق سياسات المدرسة وإجراءاتها المتعلقة بحضور الطلبة إلى المدرسة•
كلها وجود إدارة فعالة لحضور الطلبة، وتسجيل حضورهم اليومي في الحصص الدراسية•

.وتسجيل حالات الاستئذان خلال الدوام الدراس ي للظروف المرضية أو الطارئة
طلبة توفير معلومات واضحة للطلبة وأولياء أمورهم وموظفي المدرسة عن عواقب إخلال ال•

.بالحضور إلى المدرسة
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:التعريف
.الأيام الدراسية التي لا يحضر فيها الطالب إلى المدرسة: يشير الغياب إلى

0بة يكون لدى الطالب الذي لا يتغيب عن أي حصة دراسية على مدار السنة سجل غياب بنس
سببًا للقلق، على % 10وينبغي اعتبار الغياب بمعدل يفوق %. 100أو سجل حضور بنسبة % 

أن يميز
.الغياب بإذن عن الغياب غير المبرر أو الغياب المتعمد عن المدرسة

:الهدف 
ادة التعليمية تشجيع الطلبة على حضور الحصص الدراسية كلها في الوقت المناسب للاستف•

.القصوى من الوجود في المدرسة
.تعامل المدرسة بحزم مع حالات الغياب غير المبرر•

:السياسة 
ضور ترتبط هذه السياسة بشأن الحضور الطلابي والتي تسلط الضوء على الحاجة إلى ح

ق معدلات الطلبة إلى المدرسة، والالتحاق بالدروس في الموعد المحدد وبشكل منتظم لتحقي
:منخفضة من الغياب وذلك من خلال

الغيابسياسة 

فة أسباب حصر حالات الغياب بالحصة الأولى ومن ثم إرسال الرسائل النصية أو الاتصال المباشر لمعر •
.الغياب  

ر والطالب في إرسال رسائل متابعة مع أولياء المور لمعرفة أسباب الغياب المتكرر ومحاولة مساعدة ولي الأم•
.إيجاد حل لعلاج المشكلة

.رصد إجراءات لمعالجة التأخير وقلة الحضور ان وجد•
. تكريم الطلبة الملتزمين بالحضور •
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.المتابعة الفورية لحالات الغياب غير المبرر•
.فيزتوفير بيئة تعليمية آمنة تحقق الرعاية للطلبة وتتميز بالتشجيع والتح•
.تمييز الحضور الممتاز أو حالات تحسن الحضور ومكافأة الطلبة على ذلك•
.تطبيق استراتيجيات وبرامج لمعالجة مشاكل الحضور الفردية للطلبة•
واعد توفير معلومات واضحة ومحددة للطلبة وأولياء أمورهم وموظفي المدرسة عن الق•

وعوية والعواقب المترتبة على إخلال الطلبة بالحضور إلى المدرسة وعمل محاضرات ت
.وتوزيع سياسة الغياب والحضور مطبوعة للجميع 

:الغيابأنواع 
حالات الغياب المبرر•
الغياب المبرر يدعم برسالة موقعة من ولي الأمر أو إثبات ذلك بوثائق•
:معتمدة•
.المرض•
.وفاة أحد الأقرباء من الدرجة الأولى أو الثانية•
.مواعيد مقررة مع الطبيب•
.مهمة مجتمعية رسمية•
.الحضور الإلزامي إلى جهة رسمية•
.سفر مفاجئ كالسفر لتلقي العلاج الطبي أو وفاة أحد أفراد العائلة•
، أما إذا كان إذا كان غياب الطالب مبررًا يحق له تعويض الأعمال والاختبارات التي فاتته•

.ر الطالبالغياب غير مبرر، فتقوم المدرسة باتخاذ الإجراء المناسب بالاتفاق مع ولي أم
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حوال الجوية سيئة المدرسة عذر الطلبة المتأخرين في الصباح خلال الأيام التي تكون فيها الأ تتقبل •
.كالضباب الكثيف

ة إبلاغ الإدارة تلزم المدرسة أولياء الأمور الذين يعتزمون تغييب أبنائهم عن المدرسة لعدة أيام دراسي
ة من الغياب المتوقع؛ ليتمكن المعلمون من إعداد لائح-على الأقل –بذلك قبل عشرة أيام 

 عن –أو ولي أمره -ويكون الطالب . بالواجبات والمهام التي ستفوت الطالب في أثناء غيابه
ً
مسؤولا

ازها وتسليمها الاتصال بالإدارة لمعرفة الواجبات والمهام المسندة إلى الطالب، ويجب على الطالب إنج
.إلى المعلم قبل مغادرته وغيابه عن المدرسة، أو بعد وقت قصير من عودته إليها

:المبررغير الغياب 
:تعتبر الأنواع الآتية من الغياب غير مبررة

.رحلات التسوق •
.السفر غير الضروري •
.الأنواع الأخرى غير المدرجة في قائمة الغياب المبرر•
رفة ولي ويعتبر الطالب معتادًا على التغيب المتعمد عن المدرسة إذا غاب عن المدرسة دون مع•

.أمره أو موافقته، إن التغيب المتعمد عن المدرسة غير مصرح به 

:غير المبرر تكرار الغياب سياسة المدرسة في حالات 
.  بداية اليوم الدراس ي esisاليوم الأول إرسال رسالة نصية قصيرة عبر برنامج ال-1
 للاستفسار في حالة لم يأتي بمبر-2

ً
.ر للغياب اليوم الثاني يتم الاتصال بولي الأمر هاتفيا
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حاولة      اليوم الثالث إرسال رسالة كتابية لولي الأمر يوضح فيها أسباب غياب الطالب لم–3
.معرفة الأسباب لوضع خطة علاجية لمساعدة الطالب على الالتزام والحضور 

.توجيه تنبيه كتابي في حال أن العذر غير مقبول -4
.اليوم الخامس توجيه إنذار كتابي أول  -5
مرات ثم3يوم بدون عذر يتم إنذار الطالب 15أيام متواصل أو 10في حال الغياب -6

(الإيقاف المؤقت عن الدراسة من يومين إلى ثلاثة )الفصل 

والمسؤولياتالأدوار 
:تقوم الهيئة الإدارية المختصة بما يأتي

.إعداد سياسات تعزيز الحضور الجيد وتطبيقها ومراجعتها بانتظام•
من دائرة تتم متابعة حالات الغياب المتكرر والغياب المتعمد عن المدرسة، وتطبيق لائحة•

.التعليم والمعرفة ووزارة التربية والتعليم 
لبةتوجد معلومات واضحة للطلبة وأولياء أمورهم وموظفي المدرسة عن عواقب إخلال الط•

.بالحضور إلى المدرسة
.تطبق سياسة المدرسة وإجراءاتها المتعلقة بحضور الطلبة إلى المدرسة•
تسجيل وجود إدارة فاعلة لحضور الطلبة، من خلال تسجيل حضورهم اليومي إلى المدرسة، و •

.حضورهم في الحصص الدراسية كلها
.رصد إجراءات معالجة غياب الطلبة•
ربية والتعليم عن رفع تقارير منتظمة إلى الإدارة المعنية في من دائرة التعليم والمعرفة ووزارة الت•

.esisحضور الطلبة بتسجيل الغياب والحضور على برنامج 
.التواصل مع أولياء الأمور في حالة إخلال الطالب بالحضور •
م والمعرفة التعليدائرة معالجة حالات الغياب المتكرر والمتعمد ان وجدت ، وفقًا لمتطلبات •

.ووزارة التربية والتعليم ، وتحديد الأسباب المؤدية لمثل هذا السلوك


